
                        
      

13 - 19 май 2013 г., година (IX), 19 /397/

0700 010 006, 07541/20-75 или на адрес: с. Сатовча, ул. „Тодор Шопов” 37
Открит е телефонен пост 070010006 в общината, можете да говорите толкова дълго, колкото поискате, само за 0,13 лв. 

07541/20-66 – дежурен общински съвет за отбрана при Общинска администрация Сатовча

2950, Сатовча, ул. „Тодор Шопов”№ 37, тел.:21-16, факс: 20-95

Дайте Вашето мнение и коментар за вестника на община Сатовча на редакционния ни телефон:

Във връзка с Програма за овладяване 
популацията на безстопанствените ку-
чета на територията на община Сатовча 
и Наредба за придобиване, притежание 
и стопанисване на кучетата и овладява-
не на популацията на безстопанствените 
кучета на територията на община Сатов-
ча, приета от Общински съвет - Сатовча, 
кметът на общината издаде заповед, с ко-
ято, съгласно изискванията на Наредбата, 
се определят задълженията на кметовете 
по населени места по отношение отго-
ворността  и контрола на изпълнението й.
С всеки, който си вземе за отглеждане 

или се грижи за животно в домашни усло-
вия или като служебно куче, е отговорен 
за неговото здравословно състояние.
Стопанинът е длъжен да регистрира 

кучето в общината или в кметствата по 
населени места в 7-дневен срок от при-
добиването му, а малки кученца – след 
навършване  на 4-месечна възраст. Да 
заплаща такса `куче` към 
общината или в кметствата 
по населени места, от която 
са освободени кастрира-
ните, служебните, ловните 
кучета и тези на инвалиди, 
но не са освободени от ре-
гистрация. Да  вземе мерки 
животното да не напуска 
само мястото на отглежда-
не, да навлиза в чужда соб-
ственост и на обществени 
места. Да предотврати вся-
ка проява на необоснована 
агресия на кучето. Да по-
чисти мястото след тоалет 

на кучето. Да води винаги и навсякъде 
кучето само на повод и с намордник, ако 
е агресивно. При извеждане на кучето да 
носи ветеринаромедицинския паспорт и 
да го представят за проверка на общин-
ските и ветеринарномедицинските орга-
ни. Ежегодно да представя кучетата за 
ваксинация срещу бяс.
Задължителната такса за кучето се за-

плаща в Общинска администрация - Са-
товча и в кметствата по населени места. 
Ако кучето е кастрирано, ловно (като по-
рода) и ако собственикът е ловец с ловен 
билет или инвалид, то НЕ се заплаща так-
са за кучето, но се регистрира.
Собственик на куче, който не го ре-

гистрира в законовия срок  31 март на 
текущата година, се начислява лихва, 
съгласно Наредбата за определянето и 
администрирането на местните такси и 
цени на услуги на територията на община 
Сатовча.

КАКВО ТРЯБВА ДА ЗНАЕМ, КОГАТО СИ ВЗЕМЕМ КУЧЕ 

Проектът „ С нови въз-
можности отново на рабо-
та” се реализира от община 
Сатовча за период от 15 ме-
сеца (от м. Март 2012г. до 
м. Май 2013г).  Проектът се 
осъществява с финансова-
та подкрепа на Оперативна 
програма „Развитие на чо-
вешките ресурси”, съфи-
нансирана от Европейския 
социален фонд на Европей-
ския съюз и е на обща стой-
ност 277 024,40 лв. Общата 
цел на проекта е насочена 
към развитие на социалната 
икономика и създаване на 
социален капитал в Общи-
на Сатовча за осигуряване 
на заетост и активност на 
лица от рискови групи. Спе-
цифичните цели на проекта 
включват:

- Подкрепа на иницативи, насочени към справяне с местни проблеми, произтичащи от бедността и социалната изолация на хората от община Сатовча;
- Създаване на нов успешен модел на социално предприятие на територията на община Сатовча;
- Разкриване на защитени работни места за лица от уязвими групи, които срещат трудности при намиране на работа.
Предмет на проекта беше създаването на Социално предприятие за озеленяване и благоустройство в село Годешево, община Сатовча.  С помощта на ангажиран екс-

пертен екип от специалисти, в новосъздаденото предприятие беше създаден Разсадник за трайни насаждения, в който се произвежда посадъчен материал (дървета и 
храсти) и цветя - рязан цвят, луковични и саксийни. В Социалното предприятие са ангажирани 18 представители на целевата група: самотни родители, многодетни май-
ки, лица от малцинствени етнически групи и  дълготрайно безработни лица, 
обект на социално подпомагане. За всички лица беше организирано мотива-
ционно обучение в специализирана работна среда за придобиване на умения 
за активно поведение и самостоятелност, с цел подкрепа за бъдещ преход 
към  реалния пазар на труда. Ангажираният към Социалното предприятие 
социален работник оказва ежедневна професионална помощ на нуждаещите 
се лица, представители на целевата група, свързана с насочването им към 
подходяща за тях професия, изграждане и доразвиване на ключови социални 
умения като комуникативност и работа в големи екипи.

Проектът С нови въз-ПП СС

В края на м.март тази година ученичката Цветелина Младенова от Сатовча 
участва в Третия конкурс за млади таланти „Звездни в радиото – 2013” – раздел 
„Фолклор” в град Благоевград. 
В конкурса Цветелина бе поканена лично от организаторите на конкурса – 

Радио Благоевград, НХГ „Св.св.Крил и Методий” и РИО на МОМН.
Повече от 80 ученици от средните класове участваха в конкурсната надпре-

вара, като  кандидати имаше и от съседните страни Гърция и Македония за 
горямата награда – професионален звукозапис в Музикално-продуцентски 
комплекс на Радио Благоевград. 
Цветелина се представи с две песни „Георги Чобанин” и „Запели ми са дор 

два славея” под съпровода на Милко Бошнаков с тамбура и Стефан Йорданов 
с акордеон. Цветелина не спечели голямата награда, но със своето изпълнение 
изправи журито на крака и получи награда Диплом и предметна награда от 
Община Благоевград, както и Грамота и предметна награда от организаторите 
– Радио Благоевград, НХГ „Св.св.Кирил и Методий” и РИО на МОМН.

Ц М С

УЧЕНИЧКА ОТ САТОВЧА  ОЧАРОВА 
ПУБЛИКА И ЖУРИ НА КОНКУРС

В БЛАГОЕВГРАД

„Настоящият документ е изготвен с 
финансовата помощ на Европейския 
социален фонд. Община Сатовча  носи 

цялата отговорност за съдържанието на 
настоящия документ, и при никакви об-
стоятелства не може да се приеме като 
официална позиция на Европейския съюз 
или Агенция за социално подпомагане.”



Какво да избера...?!Какво да избера...?!

Понеделник, 13 май
Католическа църква — Дева Мария от Фатима
На 13 май 1917 година Дева Мария се явява на трите 

деца на един местен овчар, Лусия дош Сантош, Жасинта 
и Франсиско Марто, насред полето. Тя им казва, че трябва 
да се връщат на това място на всяко 13-о число на месеца. 
Децата се разбрали да запазят в тайна срещата с Божията 
майка, но Жасинта нарушила споразумението и на 13 юли 
мястото било посетено от неколцина любопитни хора, които искали да се убедят 
със собствените си очи в истиността на детския разказ. През следващите месеци 
числото на хората, които приемали с насмешка разказа, се увеличавал все повече 
и повече, докато Божията майка не оповестила, че на 13 октомври ще се случи 
чудо. На уречения ден хиляди станали свидетели на „Слънчевото чудо“. Хората 
могли без проблем да наблюдават слънцето, което наподобявало сребърен диск 
и се въртяло като огнено кълбо. Самият Йоан Павел II е посещавал Фатима 3 
пъти. Там на 13 май 2000 г. той обявява Жасинта и Франсиско Марто за блажени.
Вторник, 14 май

1955 г. — България заедно с Албания, ГДР, Полша, Румъния, СССР, Унгария 
и Чехословакия участва в създаването на Военно-политическата организация на 
Варшавския договор. Договорът действа през Студената война и след рухването 
на комунизма в тогавашна Източна Европа страните започват да се оттеглят, а 
съюзът официално е разпуснат през юни 1991.
Сряда, 15 май
На 15 май честваме Международния ден на семейството. Обявен е от Генерал-

ната асамблея на Организацията на обединените нации с решение на Общото 
събрание на ООН от 20 септември 1993 г. и се чества от 1994 г. насам. Целта 
на празника е да отбележи не сами хубавите и щастливи мигове, а и да обърне 
внимание на проблемите.
Да имаш място, където да отидеш – това е домът. Да имаш някой, който да 

обичаш – това е семейството. Да имаш и двете – това е благословия.
На 15 май световната общественост отбеляза Международния ден на климата. 
За пореден път еколози и управляващи от цял свят координираха действията 

си за намаляване тенденцията към глобално затопляне. Ето няколко правила, 
спазването на които не изисква никакво усилие, но има голям ефект: 

– изваждай си зарядното от контакта, 
– намали карането на кола, 
– пери на по-ниска температура, 
– смени си крушките с енергоспестяващи, 
– зареждай биодизел, 
– икономисвай от тока и парното, 
– напълни фризера с пликчета с вода, ако 

продуктите в него не го изпълват, 
– засади дръвчета.

Петък, 17 май
Международен ден на телекомуникациите

Телекомуникациите са понятие, с което наричаме огромна съвкупност от тех-
нологии използвани за предаване на информация на разстояние. Голяма част от 
тези технологии остават скрити за обикновените потребители и често работата на 
телекомуникационния системен инженер остава непонятна за обикновените хора.

Ден на спорта
17 май беше обявен от правителството за ден за честване на българския спорт 

и професионален празник на работещите в сферата на спорта. Предложението е 
на Държавната агенция за младежта и спорта.
Българският спорт има огромни успехи, които десетилетия наред издигат 

авторитета на нашата страна по света. България е съучредител на съвремен-
ните Олимпийски игри. Има 48 олимпийски шампиони и стотици световни и 
европейски първенци.
Определянето на 17 май за ден за честване на българския спорт ще бъде при-

знание за огромните усилия на стотиците български спортисти и работещите в 
областта на спорта за прослава на името на България.
Събота, 18 май

Международен ден на музейното дело 
На 18 май 1978 г. за първи път се чества Международният ден на музеите.
Решението за това е взето през 1977 г. в Москва на ХІ-та генерална конференция 

на Международния съвет на музеите. Думата „музей“ идва от латинската дума 
„museum“, която е от гръцки произход и произлиза от „mouseion“. „Mouseion“ 
било мястото (понякога храм), което било посветено на музите, покровителките 
на изкуствата в гръцката митология. В модерната си форма музеят възниква 
като индивидуална колекция от куриозни предмети на аристократи през Рене-
санса. Националната държава превръща музеите в стожер на своята културна 
идентичност.
Днес, когато светът е движен от глобализацията, музеят е превърнат в главно 

средство за привличане на туристи. В музея се събират, пазят и излагат предмети, 
образи и текстове, свързани с определена епоха или сфера. От една страна, има 
стремеж да се представи историческата истина за явлението, а от друга, подборът 
на изложението експонати съдържа някакво послание, което най-често ни обръща 
към някаква страна на паметта и идентичността. Наред с традиционните музеи, 

ПРИТЧА ЗА ЖИВОТА
Притча за силните хора

Младо момиче се оплакало на баща си:
- Тате, толкова се уморих. Животът ми е толкова тежък, пълен с 

трудности и проблеми. Сили нямам вече! Какво да правя?
Вместо отговор бащата сложил на огъня три еднакви тенджери с 

вода. В едната сложил морков, във втората яйце, а в третата сипал кафе. След известно 
време извадил моркова и яйцето от първите две тенджери, а от третата отлял в една чаша.

- Какво се промени? – попитал дъщеря си.
- Ех, тате – вижда се, яйцето и моркова са се сварили, а кафето се е разтворило във 

водата.
- Не, дъще, това е само на повърхността на нещата. Но, погледни по-внимателно: 

твърдият морков във врящата вода стана мек и дори можеш да го смачкаш, а крехко-
то яйце стана твърдо. На външен вид не са се променили, но вътрешно – да и то под 
въздействието на едно и също неблагоприятно обстоятелство. Така е и с хората. Тези, 
които изглеждат силни, могат да се пречупят там, където слабите и крехките ще се 
окажат по-устойчиви.

- А кафето? – попитало момичето.
- О! Това е най-интересното! Кафето напълно се е разтворило във враждебната за него 

среда и я е променило, в нещо, което всеки би пожелал. 

Н О В И Н И
13 - 19 май 2013г., брой  19

Ако желаете да публикувате и Ваши интересни фотоси, моля изпращайте 
материалите си на адрес:

Сатовча 2950, ул.”Тодор Шопов”№37, факс: 07541/20-95, 
e-mail: satovchabl@abv.bg

СЕДМИЧЕН КАЛЕНДАР излагащи картини, исторически или археологически паметници, съществуват музеи на почти 
всичко: музей на транспорта, музей на виното, музей на детството и т.н. Международният 
ден на музеите се чества от от 1978 г. по решение на Международния съвет на музеите.

1971 г. — Приета е нова Конституция на Народна република България. Тя е основен закон, 
уреждащ обществено-политическите и стопански отношения, държавното устройство и 
основните права и задължения на гражданите на Народна република България за периода 
от 18 май 1971 до 12 юли 1991 г. От 15 януари 1990 
Народното събрание отменя чл. 1 за ръководната роля на БКП.
От 3 април 1990 е приет Закон за изменение и допълнение на Конституцията на НРБ (об-

народван в „Държавен вестник”, бр. 29 от 10 април 1990 г.), с който се закрива Държавният 
съвет и вместо него се създават постовете председател (президент) и заместник-председател 
(заместник-президент) на Републиката. Председателят е държавен глава на страната.
От 15 ноември 1990  Народна република България е преименувана на Република България.

Неделя, 19 май
19 май ще бъде „Ден на Стилиян Петров“. Това решиха феновете на Астън Вила, които 

продължават всячески да подкрепят своя капитан в борбата с левкемията. Денят е последен 
от настоящия сезон във Висшата лига, а бирмингамци гостуват на Уигън.
От Бирмингам за стадион „DW” ще тръгнат 3000 фенове, а мачът не е избран случайно 

за „Ден на Стенли”. 19 май символизира номера на Стилиян – 19.
От агитката на Вила пуснаха съобщение, в което окуражават всички привърженици да 

вземат за гостуването плакати с надпис „Петров 19”.
На Острова се надяват инициативата да намери подкрепа не само в Бирмигнам, но и в 

бившия му клуб Селтик, както и в България, пише „Бирмингам Мейл“
Координаторите на събитието дори обмислят да се изработят специални маски с лика на 

33-годишния халф.
Международен ден за борба с хепатита се отбелязва от 2006 г. по инициатива на Евро-

пейската организация на пациентите с чернодробни заболявания и на Световната здравна 
организация за подкрепа на пациентите, носители на вируса на хепатит.  
Причинителите на хепатит могат да бъдат различни, например вирусен, паразитен, нарко-

тичен, алкохолен или неспецифичен. Първите клинични проявления 
на острата фаза на хепатит, варират от асимптоматични (без видими 
белези) до силна умора, пожълтяване на кожата и/или очите, гадене, 
повръщане, виене на свят или диария.
Хепатит е неспецифичен термин, използван, за да се обозначи възпа-

ление на черния дроб. Той се диагностицира чрез кръвна проба, която 
показва покачване на чернодробните ензими. Нормалните стойности 
за чернодробния ензим варират при различните лаборатории. Паци-
ентите, чиито лабораторни изследвания са под наблюдение, показват 
увеличаване на чернодробните ензими. Този материал предоставя 
информация за патофизиологията, специфични причини и лечения, 
налични както с търговски цели, така и от съвременни клинични опити 
за вирусен хепатит А, В и С, както и хепатит причинен от алкохол 
или наркотици.

СТАЖОВЕ ЗА ОБУЧЕНИЕ ПО ПРЕВОД
В ЕВРОПАРЛАМЕНТА  

Европейският парламент предлага стажове за обучение по превод. Те са предназначени 
конкретно за кандидати, които трябва да проведат стаж в рамките на своя курс на обучение.

 Стаж
Продължителността на стажовете за обучение по писмен превод е от един до три месеца. 

Те могат да бъдат продължени по изключение за максимален срок от три месеца. Програмата 
за обучение по писмен превод се провежда в Люксембург.
Изисквания
Стажът е предназначен за младежи, които към момента на подаване на кандидатурите вече 

притежават диплома за завършено средно образование, даваща достъп до университет, или 
имат висше или техническо образование, което може да се приравни към тази степен.
Кандидатите трябва да бъдат граждани на една от държавите - членки на Европейския съюз, 

или на една от страните кандидатки за членство в ЕС.
Изисква се да са навършили 18 години към датата на започване на стажа. Освен това е задъл-

жително да владеят отлично един от официалните езици на ЕС или официалния език на страна 
кандидатка за членство и да притежават задълбочени познания по два други официални езика.
Кандидатстване
Желаещите трябва да попълнят формуляр за кандидатстване, който е достъпен на сайта на 

европарламента. Ако бъдете предварително одобрени, ще трябва да представите документ 
за кандидатстване, копие от паспорт или лична карта, копия на дипломи и удостоверения и 
копие от приложението към дипломата (оценките), ако разполагате с такова.
Краен срок: 15 май 2013 г. за стажа, който започва на 1 октомври
Допълнителна информация
Подробности можете да научите на сайта на Европарламента:
http://www.europarl.europa.eu/aboutparliament/bg/007cecd1cc/Traineeships.html 

  НАЦИОНАЛЕН КОНКУРС ЗА ПОЕЗИЯ    
ОБЩИНА  ПОМОРИЕ И ЧИТАЛИЩЕ “ПРОСВЕТА 1888”

О Б Я В Я В А Т
НАЦИОНАЛЕН КОНКУРС ЗА ПОЕЗИЯ

        “От заник слънце озарени алеят морски ширини”

ЯВОРОВИ ДНИ – 2013
             от  18 до 21  юли
Творбите /до 10 стихотворения/ в 3 екземпляра. 
Изпращайте на Адрес:
           8200 – Поморие, 
    ул. “Княз Борис І” № 51, 
  Читалище “Просвета 1888”
      /конкурс за поезия/
 Конкурсът е анонимен. Запечатайте и поставе-

те в големия плик, малко пликче с трите си имена,
телефон и адрес за връзка .
Краен срок – 30 юни 2013 год.
/валидно е пощенското клеймо на плика/
Резултатите от конкурса ще бъдат обявени на 20 юли  2013 год.  



ОСВОБОЖДАВАНЕ ОТ ЗДРАВНООСИГУРИ-
ТЕЛНИ ВНОСКИ В БЪЛГАРИЯ НА

БЪЛГАРИТЕ В ЧУЖБИНА
Българските граждани, които живеят в чужбина, 

вече могат да бъдат освободени от плащането на здрав-
ноосигурителни вноски у нас и за минали периоди. 
Подаването на заявление в НАП вече не е обвързано с 
изискването това да стане преди напускането на стра-
ната, както беше до сега.
За да бъдат освободени от здравноосигурителни внос-

ки обаче, българските граждани, живеещи извън роди-
ната, трябва да отговарят на няколко условия. Лицата 
трябва да са български граждани, както и да са били в 
чужбина най-малко 183 дни през една календарна годи-
на. Най-важното условие за освобождаване от плащане 
на вноски за здраве е подаване на заявление в офиса 
на НАП по постоянен адрес. Вече няма срок, в който 
това заявление трябва да бъде представено в НАП. До 
8 март 2013 г. законодателството изискваше документът 
да бъде подаван  преди напускането на България.
Заявлението може да се подаде лично или чрез упъл-

номощено лице. Документът може да бъде изпратен до 
НАП и по пощата, с обратна разписка.
За да се възстановят здравноосигурителни права при 

връщане в България, в НАП се подава друго заявление 
- за завръщане. Освен него трябва да се представят и 
документи, които доказват, че сте били в чужбина по-
вече от 183 дни през една календарна година. Такива 
документи могат да бъдат например копие от задгра-
ничен паспорт, удостоверение от областна дирекция 
на полицията, документ, издаден от компетентен орган 
на съответната държава, придружен с точен превод от 
заклет преводач на български и други.
Здравноосигурителните права на българи, които са 

били в чужбина и са подали заявление, могат да се 
възстановят по два начина. Единият е автоматично след 
изтичане на шест последователни месеца, през които 
те се осигуряват за здраве в България. Ако българите, 
които са били зад граница искат веднага да възстановят 
своите здравни права, то те трябва да платят еднократно 
12 здравноосигурителни вноски върху минималния 
месечен размер на осигурителния доход за самоосигу-
ряващи се лица. Ако се плащат през 2013г. това са 12 
вноски по 33,60 лв.
С последните промени в Закона за здравното осигу-

ряване българските граждани, които са  граждани и на 
друга държава и не живеят постоянно (повече от 183 дни 
през календарната година) на територията на страната, 
не подлежат на задължително здравно осигуряване в 
България.
Те могат да декларират, че не дължат здравноосигу-

рителни вноски с декларация по образец. Документът 
се подава в офис на НАП. Това може да стане лично, 
чрез пълномощник или по пощата с обратна разписка.
Повече информация и консултации за попълване на 

всички видове данъчни и осигурителни декларации 
може  да се получи от кол центъра на НАП на телефон  
0700 18 700, на цената на един градски разговор. Кол 
центърът на приходната агенция работи от 9,00 до 17,30 
ч., всеки делничен ден.
Изключения:
Българите, които живеят в страна-членка на ЕС, за 

периода след 1 януари 2007 г. трябва да имат предвид, 
че разпоредбите на чл. 40а от ЗЗО, не се прилагат по 
отношение на периоди, за които съгласно европейските 
регламенти се прилага законодателството на другата 
държава-членка на ЕС. Ако спрямо лицето през пе-
риода на трудова заетост в другата държава-членка е 
приложимо законодателството на съответната държава, 
за този период то ще бъде освободено от задължение 
за внасяне на здравноосигурителни вноски в НЗОК. За 
да удостовери този факт пред Националната агенция за 
приходите, лицето може да представи формуляр, изда-
ден съгласно правилата за координация на системите 
за социална сигурност (напр. А1, Е 101, ЕЗОК, Е 104, Е 
106 или аналогичните документи по Регламент (ЕО) № 
883/2004 и др.) или друг документ/удостоверение, изда-
ден от компетентна институция на държавата-членка, 
в който изрично е посочен конкретен период на задъл-
жително здравно осигуряване в тази държава-членка. 
Въз основа на данните, посочени в документа, месеците 
без данни за здравно осигуряване ще бъдат покрити и 
ще бъде коригиран здравноосигурителния му статус.

ОТ 22 МАЙ ПРИЕМАТ ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА
ПРИЗНАВАНЕ НА ГРУПИ ПРОИЗВОДИТЕЛИ   
Документи ще се подават до 14 юни в областните 

дирекции на Държавен фонд „Земеделие”, отдел 
„Прилагане на схеми и мерки за подпомагане”, по 
място на регистрация. Кандидатите трябва да са групи 

производители на плодо-
ве и зеленчуци, съгласно 
чл. 6 на Наредба №11 от 
15.05.2007г. за условията 
и реда за признаване на 
организации на произ-
водители. Размерът на 
финансовата помощ ще 
бъде определен с решение 
на Европейската комисия.
Нормативната уредба и 

необходимата за канди-
датстване документация 

са публикувани на електронната страница на ДФ 
„Земеделие”, www.dfz.bg, раздел, „Селскостопански 
пазарни механизми”, меню „Плодове и зеленчуци”.

 ВЪВЕДОХА НОВИТЕ ТАКСИ ЗА БРАНЕ
НА БИЛКИ И ГЪБИ ОТ ГОРАТА

Със заповед на министъра на земеделието и храните 
Иван Станков въведе такса за частни лица и фирми, ре-
шили да наберат елхи, билки и други растения в гората. 
Таксата възлиза на 30 лева за частно лице и 300 лева за 
фирма. Цената е за ползване на гъби, горски плодове, аро-
матни и лечебни растения, извън списъка на лечебните 
растения по Закона за лечебните растения, с право на до-
бив от горските територии, предоставени за управление 
на държавните предприятия или общинска собственост 
за календарна година. Налице са и нови цени за ползване 
на недървесни горски продукти – коледни елхи, зеленина 
и дрянови клони до 1 м, смола, борина, сено, кори, лико, 
семена, лишеи, мъхове, листников фураж и улов на жи-
вотни, които не са дивеч, а именно:

1. За коледни елхи:
а) с височина до 1 метър - 3,00 лв. за брой;
б) с височина до 2 метра - 3,50 лв. за брой;
в) с височина над 2 метра - 3,50 лв. плюс надбавка от 

3,00 лв. за всеки
метър, за брой.
2. За зеленина - 4,00 лв. 

за пространствен кубичен 
метър.

3. За дрянови клони до 
1 метър - 0,20 лв. за брой.

4. За смола (течна и суха) 
– 0,20 лв. за килограм.

5. За борина от пънове – 
0,12 лв. за килограм.

6. За сурови пръчки – върбови, лескови – 0,20 лв. за 
брой.

7. За листников фураж (без фуража за подхранване на 
дивеча) – 0,30 лв. за
пространствен кубичен метър.
8. За сено сухо (без сеното за подхранване на дивеча) 

– 0,10 лв. за килограм.
9. За кори от всички видове – 0,20 лв. за килограм.
10. За лишеи и мъхове – 0,15 лв. за килограм.
11. За събиране на охлюви, извън Приложение №3 към 

Закона за биологичното
разнообразие – 0,20 лв. за килограм.
12. За събиране на раци – 0,50 лв. за килограм.
13. За улов на жаби, извън Приложение №3 към Закона 

за биологичното
разнообразие – 0,40 лв. за килограм.
14. За иглолистни шишарки – 0,15 лв. за килограм.
15. За необработени шушулки, плодове, съплодия, 

шишарчици, куполки и други
от широколистни видове – 0,15 лв. за килограм.
16. За семена от дъбове, бук, костилкови, черупкови 

видове и други – 0,20 лв.
за килограм

З А К О Н О Д А Т Е Л С Т В О
13 - 19 май 2013г., брой  19

 ДАНЪЧЕН КАЛЕНДАР 2013   
До 15-ти май: 
ЗКПО
Месечните авансови вноски за май за корпоратив-

ния данък по Закона за корпоративното подоходно 
облагане. 
Наредба № Н-18 от 13.12.2006 г.
1. Подаване на данни от производител/ вносител на 

фискални устройства за разчетени фискални памети  
през месец април

2. Подаване на данни от сервизна фирма на фи-
скални устройства за издадените свидетелства за ре-
гистрация на фискални устройства, за прекъсване и 
започване на сервизното обслужване, както и за по-
лучени уведомления за загубване, повреждане или 
унищожаване на свидетелството за регистрация на 
фискалното устройство през месец април
До 20-ти май:
ЗСВТС
Подаване съгласно чл.11 ал. 2 от ЗСВТС на Интра-

стат-декларации пристигания/изпращания за месец 
април 2013 г., за новорегистрираните Интрастат опе-
ратори с възникнало текущо задължение.
До 25-ти май:
ЗДДФЛ
1. Внасяне от работодателя на авансовия данък, 

удържан през месец април за доходи от трудови пра-
воотношения.  

2. Внасяне от работодателя на авансовия данък, 
определен по реда на чл. 42, ал. 6 от ЗДДФЛ върху 
брутния размер на сумата от частичните плащания по 
трудови правоотношения, ако през месец април са на-
правени само частични плащания.
Внасяне на осигурителните вноски за държавно об-

ществено осигуряване и допълнително задължително 
пенсионно осигуряване:
до 25 май (първият работен ден след 25 Май 2013 г. 

е 27 Май 2013 г.)
> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за со-

циално осигуряване, върху получените, включително 
начислените и неизплатените или върху неначислени 
през месец Април възнаграждения, които се отнасят 
за труд, положен през месец Април 2013 г. 

> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за со-
циално осигуряване, върху допълнителни доходи от 
трудова дейност (например допълнителни трудови 
възнаграждения за постигнати резултати) начислени 
или изплатени след 25 Април 2013 г., отнасящи се за 
труд положен през месец Март 2013 г. 

> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за со-
циално осигуряване, върху допълнителни доходи от 
трудова дейност (например допълнителни трудови 
възнаграждения за постигнати резултати) начислени 
или изплатени през месец Април 2013 г., отнасящи се 
за труд положен преди месец Март 2013 г. 

> за самоосигуряващите се лица на авансово дъл-
жимите месечни осигурителни вноски за месец Ап-
рил 2013 г. 

> за съпрузите на лицата по чл. 4, ал. 3, т. 1 и 4 от 
Кодекса за социално осигуряване (лицата, регистри-
рани като упражняващи свободна професия и/или за-
наятчийска дейност и на регистрираните земеделски 
производители и тютюнопроизводители), когато с тя-
хно съгласие участват в упражняваната от тях трудова 
дейност за месец Април 2013 г.

> за лицата, които работят без трудови правоотно-
шения върху изплатените възнаграждения през месец 
Април 2013 г.

>  за морските лица, за положения труд през месец 
Април 2013 г.
Внасяне на осигурителните вноски за задължител-

но здравно осигуряване:
до 25 май (първият работен ден след 25 Май 2013 г. 

е 27 Май 2013 г.)
> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за со-

циално осигуряване, върху получените, включително 
начислените и неизплатените или върху неначислени 
през месец Април възнаграждения, които се отнасят 
за труд, положен през месец Април 2013 г.

> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за со-
циално осигуряване върху допълнителни доходи от 
трудова дейност (например допълнителни трудови 
възнаграждения за постигнати резултати) начислени 
или изплатени след 25 Април 2013 г., отнасящи се за 
труд положен през месец Март 2013 г. 

> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за со-
циално осигуряване върху допълнителни доходи от 
трудова дейност (например допълнителни трудови 
възнаграждения за постигнати резултати) начислени 
или изплатени през месец Април 2013 г., отнасящи се 
за труд положен преди месец Март 2013 г. 

> за лицата в неплатен отпуск през месец Април 
2013 г., които не са подлежали на осигуряване на дру-
го основание.

> за лицата, които през месец Април 2013 г. са били 
във временна неработоспособност поради болест, 
бременност и раждане и отпуск за отглеждане на мал-
ко дете по реда на чл. 164, ал. 1 и 3 от Кодекса на 
труда. 

> за авансово дължимите здравноосигурителни 
вноски от лицата по чл.  4, ал. 3, т. 1, 2 и 4 от Кодекса 
за социално осигуряване – лица, регистрирани като 
упражняващи свободна професия и/или занаятчийска 
дейност, лицата, упражняващи трудова дейност като 
еднолични търговци, собственици или съдружници 
в търговски дружества и физическите лица - членове 
на неперсонифицирани дружества, регистрираните 
земеделски производители и тютюнопроизводители 
(самоосигуряващите се лица по смисъла на КСО) за 
месец Април 2013 г. 

> за лицата, които работят без трудови правоотно-
шения върху изплатените възнаграждения през месец 
Април 2013 г.

Въпрос: Кои заведения попадат в групата 
на тези, в които настаняването на детето 
прекратява изплащането на обезщетение за 
отглеждане на малко дете?
Отговор: Паричното обезщетение за отглеждане 

на малко дете по чл. 53 от Кодекса за социално 
осигуряване (КСО) - през време на допълнителния 
отпуск за отглеждане на малко дете по чл. 164 от 
Кодекса на труда – не се изплаща при настанява-
не на детето в детско заведение, вкл. детска ясла 
(вж чл. 53, ал. 4 от КСО). Имат се предвид всички 
видове детски заведения – целодневни и седмич-
ни детски градини, в т. ч. и такива, в които има 
яслени групи, и детските ясли – независимо дали 
отглеждането на детето в тях е на пълна държавна 
издръжка или не.
Паричното обезщетение по чл. 54 от КСО – ко-

гато майката не ползва допълнителния отпуск за 
отглеждане на малко дете по чл. 164 от КТ и не е 
дала съгласие отпускът да се ползва от друго лице 
(баща, баба или дядо на детето) – не се изплаща при 
настаняване на детето в детско заведение на пълна 
държавна издръжка (вж чл. 54, ал. 3 от КСО). По 
смисъла на § 1, т. 4 от Допълнителните разпоредби 
на Закона за семейните помощи за деца специ-
ализирани институции за отглеждане на деца на 
пълна държавна издръжка са заведенията, в които 
на децата се осигуряват жилище, храна и облекло 
за сметка на държавния и общинските бюджети, 
без да се заплаща такса.

Въпрос: Мога ли да продължа да получавам 
обезщетение за безработица, когато се върна 
в страната, която плаща обезщетенията ми?
Отговор: Ако се върнете в страната, която Ви 

плаща обезщетения, в рамките на периода, посо-
чен от службата по заетостта във Вашия преносим 
документ U2, можете да продължите да получавате 
обезщетенията за безработица, които са Ви били 
предоставени. Ако се върнете след изтичането на 
уговорения период, можете да изгубите правото си 
на тези обезщетения.



АНЕМИЯ ПРЕЗ БРЕМЕННОСТТА - 
СИМПТОМИ И РИСКОВИ ФАКТОРИ

По време на бременността, майката продуцира пове-
че кръв. Ако тя не получава достатъчно желязо и хра-
нителни вещества, тялото й няма да успее да продуцира 
достатъчно червени кръвни клетки и/или хемоглобин. 
При тези обстоятелства се развива анемия.

Леката анемия по вре-
ме на бременност е нор-
мална. По-сериозните 
случаи могат да доведат 
до умора и слабост. То-
гава анемията може да 
доведе и до усложнения 
като преждевременно 
раждане.
Основните типове 

анемия, които могат да 
се развият по време на 
бременност, са:
Желязодефицитна – 

характерното при нея е, 
че се развива дефицит 

на хемоглобин. Той е желязосъдържащ белтък, който 
пренася кислород от белите дробове до всички тъкани 
в тялото.
Фолатдефицитна – дефицитът на фолиева киселина 

предизвиква спад в броя на червените кръвни клетки.
Витамин В12 дефицитна – при нея броят на червени-

те кръвни клетки също е понижен. Характерно е, че в 
кръвта се откриват незрели кръвни клетки с по-голям 
от обичайния размер, поради което тази анемия се на-
рича още мегалобластна.
Основни рискови фактори за анемия са: многоплодна 

бременност; две бременности с малък интервал между 
тях; обилно сутрешно повръщане; бременност в тий-
нейджърските години; бедно на желязо хранене.

 В ранните етапи анемията е до голяма степен без-
симптомна. Освен това, самата бременност често може 
да маскира някои от симптомите на състоянието. Зато-
ва най-добре е да се провеждат редовни кръвни изслед-
вания и да се следи за появата на необичайно силни; 
бледост на кожата, устните и ноктите; умора и отпадна-
лост; замайване; задух; затрудняване на концентрация-
та, сърцебиене.
Тежката или нелекувана желязодефицитна анемия 

може да доведе до усложнения като: преждевременно 
раждане или раждане на плод с поднормено тегло; нуж-
да от кръвопреливания;
следродова депресия.
 Фолатдефицитната и витамин В12 дефицитната ане-

мия могат да предизвикат преждевременно раждане 
или раждане на плод с поднормено тегло или дефекти 
на централната нервна система, вродени малформации 
– спина бифида, аненцефалия и др.

КАК ДА СЕ СПАСЯ ОТ ШИПОВЕТЕ   
Шиповете са една от най-разпространените болести 

на нашето съвремие. Обикновено засягат опорно-двига-
телния апарат и най-често се откриват в коленете и по 
гръбначния стълб. Доскоро се смяташе, че са характерни 
предимно за възрастните хора, но вече се оказва, че и мла-
дежи на по 20 години също страдат от тях. Те са вид защи-
тен механизъм за организма. Там, където има разместване 
на ставите или изтъняване на хрущялната тъкан, се обра-
зуват отлагания на калций, за да се компенсира загубата. 

Тези отлагания 
се натрупват, 
оформят се 
като малка кос-
тица. Може да 
се стигне до 
деформации 
и обездвижва-
не. Има хора, 
които цял жи-
вот могат да 
не разберат, че 
имат шипове, 

защото не притискат някой нервен център. В повечето 
случаи обаче има болки при движение, сутрешно схваща-
не, ако е на краката - болки при ходене. Сред основните 
причини за появата им са: тежка физическа работа; крива 
стойка на тялото; обездвижване от съвременния начин на 
живот; наднормено тегло, което притиска дисковите пре-
шлени, дисковата тъкан намалява и за да запази връзките 
между тях, тялото ги пристяга още повече; костна травма 
в по-късна възраст или неправилно зараснало счупване 
може да доведе до калцифициране на същото място; ар-
трозата е тази, която неминуемо води до шипове, поради 
неправилно хранене, натрупване на токсини в организма 
и лоша обмяна на веществата.
Преди да се започне с лечението, трябва да се уточни 

диагнозата чрез рентгенография, електромиография и 
електроневрография. Ако пациентът има много чести гла-
воболия и световъртеж, е добре да си направи и доплерова 
сонография, за да си изследва оросяването и кръвообра-
щението.
Шиповете, независимо на кое място са се появили, са 

сигналът на тялото, че нещо в начина ни на живот не е 
правилно. Но в поне половината от случаите сме могли 
да предотвратим появата на заболяването. Най-доброто 
средство против шипове са превантивните мерки. Храни-
телният режим също е много важен. Оставете пържените 
и тежките мазни храни, а наблегнете най-вече на суровите 
плодове и зеленчуци, на рибата, на нискомасленото ки-
село мляко и обезсоленото сирене. Редовното правене на 
разтоварващи диети, прочистващи организма от наслои-
лите се токсини, също е задължително. 
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П О Л Е З Н И    С Ъ В Е Т И 

Мария Самарджиева, Красимир Странджев и Айше Джуджева

Мъж, жена му и двете им деца са на ресторант. Яли, 
пили и се веселили.
Решили да си тръгват. Идва келнерът, за да оправят 

сметката. Готово.
Бащата казал на келнера:
- Извинете, ще може ли да ми сложите месото от 

съседната маса в нещо, защото имаме куче?
Изведнъж едно от децата казва:
- Ура, ще си имаме куче!

                                                                                                                       
МАЛКА обява
(до 76 символа)

2.00 лвева                                                                                                              

                                                                                                                       
РЕКЛАМА

(в каре)

1.00 лв./см2                                                                                                              

                                                                                                                       
ОБЯВА
(в каре)

0.50 лв./см2                                                                                                              

Попълнете празните квадратчета, така че всеки 
ред, всяка колона и всяка 3х3 секция да съдържа 
числата от 1 до 9.

УХАНИЕТО НА ИСТИНСКИЯ ДОМ 
Всяка домакиня би се гордяла с красив, подреден, све-

тъл и приятно ухаещ дом. Неприятните миризми дебнат 
отвсякъде. Важно е да се грижим за чистотата на мебе-
лите и да изхвърляме навреме боклука, за да избегнем 
нежелани аромати. А оттам нататък, ето как можем да 
подобрим атмосферата:
Ароматизиращи свещи
Не само че внасят до-

пълнителен уют в поме-
щението, в което са раз-
положени, но и отделят 
дискретна нежна миризма, 
която гали обонянието. 
Внимавайте къде ги поста-
вяте, избягвайте близостта 
на лесно запалими предмети и слагайте под тях нещо, 
което да поеме евентуално стичащ се восък.
Цветя
Някои цветя имат наистина неописуемо завладяващ 

аромат. Подредете по рафтовете и до прозорците рози, 
нощни царици, гардении, лилии, сладък грах, жасмин... 
Това е начин да помогнете и на стаята да „диша“.
Освежител за въздух
Ако не съществува цвете, което да задоволи носа ви, 

винаги можете да заложите на синтетично създадени 
миризми, които не са по-лош начин да ароматизирате 
стаята си. Хубаво нещо е, че можете да ги нагласите да 
изпускат аромат през известен период от време.
Камфор
Разположете камфор из къщата, като наблегнете на 

местата, които най-често ви създават проблеми с непри-
ятни миризми.

ЛАЛЕТО В ГРАДИНА ИЛИ В САКСИЯ  
Бихме могли да кажем, че лалето е един от симво-

лите на пролетта. За топлолюбивите дами лалето и 
нарцисът са истинските предвестници, че идва време 
за роклите и полите и можем да се престрашим да при-
берем якетата и ботушите.  Намерете къде да насадите 

лалета – най-малко-
то, за да се зарадвате, 
че идва пролетта. 
Може да насадите 

лалетата навсякъде, 
но ако имате избор 
и искате да си имате 
красиви лалета, наса-
дете ги на слънчево 
място.
Обикновено лале-

тата се садят в лехи, но вие може да изберете да ги 
насадите в кръгче. 
След като се засадят луковиците е добре да се по-

крият с дървени стърготини, торф или слама, за да се 
задържа повече влага, точно когато се вкореняват и да 
ги топли. 
Ако почвата ви е прекалено глинеста, трябва да 

я смесите с перлит, да се добави тор, торфен мъх на 
дълбочина 30-40 см. В противен случай лалетата няма 
да ви се прихванат. Почвата, в която виреят лалетата, 
трябва да е пореста, така че да може кореновата сис-
тема на лалето да се развие. В почвата трябва да има 
и достатъчно кислород, за да не се задуши и изсъхне.
Какво трябва да направите пролетта – първо да им се 

радвате, когато цъфтят и след това да изрежете листа-
та им. Добре е да го направите, защото иначе може да 
загният и загинат. А след 2 месеца е добре да извадите 
луковиците, да ги почистите от пръстта и да ги при-
берете на сухо и проветриво място. Лалетата изчезват, 
като не ги вадим от почвата те потъват все по-дълбоко 
и не израстват. Така че, ако искате да се радвате на ва-
шите пролетни предвестници дълги години, се гриже-
те добре за тях.
А ако нямате подходяща градина, есента може да на-

садите лалета в сандъчета или саксии и на ранна про-
лет домът ви ще цъфне в пролетна премяна. 

ЧЕРНОТО ЦВЕТЕ –
ВАНИЛИЯ 

Ванилията е една от най-скъпите подправки след 
шафрана и кардамона. Нейна родина са влажните 
тропически гори 
на Мексико. 
Ванили я т а  е 

мно го годишно 
тревисто  расте-
ние .  Започва  да 
дава плод на тре-
тата година след 
посаждането и в 
продължение на 
35-40 години. Пло-
довете (шушулките) се берат се зелени и се подла-
гат на ферментация, при което добиват тъмнокафяв 
цвят, а по повърхността им се образуват кристалче-
та ванилии с характерен приятен аромат. 
Класическата рецепта предписва шушулката на 

ванилията да се разреже с остър нож по дължина 
и да се добавят в мляко семената и течността, 
намираща се в нея. За по-силен аромат млякото се 
кипва с ванилията, след това се прецежда и така се 
добавя към тестото. А за още по-наситен аромат, 
шушулката може да се нареже на ситно или да се 
стрие на прах и така да се добавя към ястията.
Една и съща шушулка може да се използва 

многократно за ароматизиране на захар. В тестото 
ванилията се добавя преди топлинната обработка. 
В други блюда се добавя след приготвяне, преди 
да изстинат. Трябва да се внимава с дозата, по-
голямото количество от подправката ще придаде 
горчив вкус на блюдата.
Ванилията действа върху храносмилателната 

система, засилва отделянето на жлъчка. Използва 
се широко в сладкарството за ароматизиране на 
кремове, сладоледи, напитки, сладкиши, сладки 
сосове, какао, шоколад. Ванилия се добавя в алко-
холни и безалкохолни напитки. Широко се използва 
в хранително-вкусовата промишленост за аромати-
зиране на сладка, конфитюр, сладоледи и др.
Като лечебно средство днес ванилията не се при-

лага. Понякога се използва във фармацевтичното 
производство за ароматизиране на някои лекарства.
Ванилията, която купуваме от магазините под 

формата на бял прах, представлява всъщност 
синтетически ванилин, който е евтин и удобен за 
употреба, но неговият аромат не може да се сравни 
с този на естествената подправка.

СЛАДОЛЕДЕНА ТОРТА С КАКАО
Необходими продукти:
- 300 г течна сметана
- 200 г захар
- 3 яйца
- 250 г сирене Крема
- 50 г бисквити
- 4 с.л. какао
Приготвяне:
Течната сметана (300 

г) се разбива в дълбока 
купа на сняг. Към нея се 
прибавят предварител-
но смесените и разбити 
жълтъци (3 бр), захар 
(200 г), сирене Крема 
(250 г) и какао (4 с.л.), 
и всичко се разбърква. 
Накрая се прибавят разбитите на сняг белтъци (3 бр) 
и сместа се разбърква с лъжица. Изсипва във форма 
с подвижен ринг, на чието дъно са посипани раздро-
бените на ситни трохи обикновени бисквити (50 г). 
Сладоледената торта се поставя в камерата за една 
нощ, докато стегне напълно. Декорира се с цветни 
захарни топчета или друга захарна декорация по же-
лание. Нарязва се и се сервира веднага. 


