
                        
      

18 - 24 ноември 2013 г., година (IX), 45 /423/

0700 010 006, 07541/20-75 или на адрес: с. Сатовча, ул. „Тодор Шопов” 37
Открит е телефонен пост 070010006 в общината, можете да говорите толкова дълго, колкото поискате, само за 0,13 лв. 

07541/20-66 – дежурен общински съвет за отбрана при Общинска администрация Сатовча

2950, Сатовча, ул. „Тодор Шопов”№ 37, тел.:21-16, факс: 20-95

Дайте Вашето мнение и коментар за вестника на община Сатовча на редакционния ни телефон:

Ще спират превозни средства в цялата 
страна
КАТ ще следи стриктно за състоянието на 

гумите, фаровете и чистачките, стана ясно 
от брифинг на Пътна полиция, на която бе 
дадено началото на кампанията „Зима“. Oт 
началото на миналата седмица катаджии-
те ще спират превозни средства в цялата 
страна по така наречения широкообхватен 
метод.
Инициативата на полицията ще продължи 

10 дни. Тя заменя традиционната кампания 
„Светлина“, станала безпредметна след 
въвеждането на задължението целогодишно 
да се кара на фарове. 

„Има три важни компонента за безопасно 
шофиране - пътните условия, подготовката 
на автомобила за зимата и участниците в 
движението“, коментират от КАТ „Пътна 
полиция“. По думите им стартиращата 
кампания има идея да промени съзнанието 
на шофьорите за шофирането при тежките 
зимни условия.
В рамките на кампанията „Пътна поли-

ция” ще проверява за наличие на включени 
светлини, както и за наличието на гуми, 
съответстващи за сезона. От КАТ още 
веднъж припомниха, че е много важна 
дълбочината на протекторите на гумите. В 
закона е записано, че грайферът трябва да 
бъде минимум 1,6 мм, но органите на реда 
препоръчаха дори използването на още по-
голям грайфер.
В рамките на кампанията освен моторни-

те превозни средства ще се проверяват още 
колоездачи и немоторни превозни средства 
за наличието на светлоотразители. 

„Най-сериозният фактор за безопасното 
каране през зимата са гумите“, коментира 
председателят на Съюза на българските 

автомобилисти. Той подчерта, че вече це-
логодишно  се кара със запалени фарове, но 
за зимата е изключително важно те да бъдат 
изправни. Освен това по думите му през 
зимата трябва да бъде обърнато специално 
внимание и на чистачките на колите. 

„В последните слънчеви седмици искаме 
да предупредим шофьорите да подготвят 
автомобилите си. Ние не сме контролен 
орган, искаме да помогнем“, коментират 
от Съюза, като допълниха, че всички жела-
ещи шофьори могат да направят безплатни 
технически прегледи в пунктовете на СБА.
Статистиката сочи, че през зимния сезон 

рязко се увеличават предпоставките за 
тежки пътно-транспортни произшествия, 
както и такива с участието на пешеходци в 
тъмната част от деня.
Увеличението на злополуките се дължи 

и на неизправни или нерегулирани фарове, 
съчетано с неправилното движение на пе-
шеходци по тъмно. Друг негативен фактор 
е липсващото или недостатъчно улично ос-
ветление в населените места, включително 
и по пешеходни пътеки и кръстовища.

Щ
КАТ проверява гуми и фарове в акция „Зима“

През юли тази година учениците и учителите от СОУ „ Христо Смирненски“-с.  Кочан с 
голяма радост научиха, че веднага след успешното приключване на проекта „Светът през 
нашите очи“ по секторна програма „Коменски“, вече имат одобрен нов проект. Този път 
той е насочен към професионалното ориентиране на учениците от гимназиалната степен 
и е със заглавие „ Традиционните професии и придобиване на умения за нова работа“.
Страните- партньори са Италия, България, Гърция, Турция, Франция, Полша и Румъния. 
Дейностите по проекта са много и  разнообразни, като наред с основните цели по про-
грамата- усъвършенстване на езиковите умения и опознаване на страните от общото ни 
европейско семейство, учениците ще придобият и чисто практически умения за явяване 
на интервю за работа, за писане на автобиография за кандидатстване за нова работа по 
европейски стандарт, ще се срещнат с успели хора от страните- участнички  и т. н. , които 
със сигурност ще са им нужни в живота и в трудовата им кариера. Богатството от дей-

ности на проекта 
му спечелиха 90 
от 100 възможни 
точки при оценя-
ването му от се-
демте Национал-
ни агенции, което 
е повод за гордост, 
но и много задъл-
жаващо, защото 
след успешното 
планиране, тряб-
ва и изпълнение-
то на проекта да 
е на много висо-
ко ниво. Редица 
дейности вече са 
факт- изграден е 
екип от препода-
ватели и ученици, 

има и вече специална страница в интернет, където участниците се сприятеляват и опо-
знават, подготвят се презентации и информации за популяризирането на проекта.
Най- важната задача сега е успешното провеждане на Първата работна среща по проек-

та, която ще се проведе от 18 до 22 ноември. Тече трескава подготовка, защото участни-
ците от българска страна искат да представят училището, селото и страната си възможно 
най- добре. Надеждите са, че тук ще се сложи началото на успешно сътрудничество и 
искрено приятелство със страните - участници.
Информация - СОУ „ Христо Смирненски“- с. Кочан

СОУ „ ХРИСТО СМИРНЕНСКИ“- С. КОЧАН 
ПОСРЕЩА СКЪПИ ГОСТИ  ПО 

ПРОЕКТ „КОМЕНСКИ“
На 08.11.2013 г. се проведе заседа-

ние на Общински съвет – Сатовча. 
На заседанието бяха взети  следните 
решения:

 Общински съвет – Сатовча даде 
съгласие да се допълни Общинският 
план за защита при бедствия на об-
щина Сатовча с разчети за евакуация 
и разсредоточаване при земетресение 
в подплана „Земетресение”.   
Общински съвет – Сатовча прие 

предложения от Областен управител 
на Благоевградска област предвари-
телен Регионален генерален план, оп-
ределящ приоритетните инвестиции 
за обособената територия на „ВиК” 
ЕООД гр.Благоевград с направените 
в становището ни допълнения. 

 Общински съвет – Сатовча даде 
съгласието си да се проведе публичен 
търг с явно наддаване за продажба 
на земеделски имот, а именно: имот 
с начин на трайно ползване - изоста-
вени орни земи, с площ от 2,644 дка., 
находящ се в местността ”Банян” в 
землището на село Долен. Заедно 
с това Общински съвет – Сатовча 
даде съгласието си да се отпочне 
процедура по промяна начина на 
трайно ползване на: имот находящ се 
в местността „Бачища” в землището 
на село Слащен; имот находящ се в 
местността „Тополата” в землището 
на село Кочан; имот находящ се в 
местността „Кукул” в землището на 
село Кочан; имот находящ се в мест-
ността „Горни банен” в землището на 
село Плетена.
Общински съвет – Сатовча прие 

следната актуализация на Програ-
мата за управление и разпореждане 
с имотите-общинска собственост в 
община Сатовча през 2013 г.: в раздел 
„А” – „Описание на имотите, които 
общината има намерение да предос-
тави под наем” се добавя - т.10. Поме-
щение на партерен етаж от сграда на 
Народно читалище „Изгрев – 1950” 
село Вълкосел, с площ от 16 кв.м за 
офис за извършване на счетоводни 
услуги, като заедно с това даде съ-
гласие да се проведе публичен търг с 
явно наддаване за отдаване под наем 
на въпросното помещение.
Общински съвет – Сатовча допусна 

изготвянето на: ПУП – ПЗ поземлен 
имот 000179 в землището на с.Осина, 
община Сатовча; ПУП - парцеларен 
план за укрепително съоръжение 
на път Кочан-Ваклиново в имот № 
12320, м. „Янкораша” в землището 
на с.Кочан с НТП пасище с храсти 
– публична общинска собственост, 
община Сатовча, област Благоевград; 
ПУП-парцеларен план за изместване 
на електропровод 20 кV „Слащен”, с 
трасе и сервитут на кабела минаващ 
през следните имоти: УПИ XVI 
кв.63, УПИ I-812 кв.64 по плана на 
село Вълкосел, община Сатовча, 
област Благоевград.
Във връзка с внесени искания по 

параграф 27, ал.2 от ЗСПЗЗ от Митко 
Дайлиев – началник на общинска 
служба „Земеделие” село Сатовча за 

вземане на решения за предоставяне 
на имоти, придобити от общината 
на основание отменения чл.19 от 
ЗСПЗЗ, Общински съвет -  Сатовча 
даде съгласието си да бъдат предос-
тавени земи от Общинския позем-
лен фонд, придобити от общината 
на основание отменения чл.19 от 
ЗСПЗЗ и Протоколно решение № 10 
от 23.07.2008 година на комисия по 
чл.19, ал.2 от ЗСПЗЗ, а именно: имот 
находящ се в местността „Станков 
дъб” в землището на с.Вълкосел, 
община Сатовча; имот находящ се в 
местността „Кордунево” в землище-
то на с.Вълкосел, община Сатовча с 
площ – 1,696 дка; имот находящ се 
в местността „Кочанското” в зем-
лището на село Ваклиново, община 
Сатовча, с площ – 0,552 дка; имот 
находящ се в местността „Ченгене 
гищи” в землището на село Кочан, 
община Сатовча, с площ – 0,106 
дка; имот находящ се в местността  
„Балица”  в землището на с.Кочан, 
община Сатовча, с площ – 1,233 
дка; имот находящ се в местността 
„Сливница” в землището на с.Долен, 
община Сатовча, с площ – 1,000 дка; 
имот находящ се в местността „Пан-
черево” в землището на с.Долен, 
община Сатовча, с площ – 12,800 
дка; имот находящ се в местността 
„Въздул” в землището на с.Долен, 
община Сатовча, с площ – 0,100 
дка имот находящ се в местността 
„Лозята” в землището на с.Долен, 
община Сатовча, с площ – 1,000 
дка; имот находящ се в местността 
„Ливадите” в землището на с.Кочан, 
община Сатовча, с площ – 2,084 
дка; имот  находящ се в местност-
та „Костене” в землището на село 
Плетена, община Сатовча, с площ 
– 1,453 дка; имот находящ се в 
местността „Градище” в землището 
на село Кочан, община Сатовча, с 
площ – 2,388 дка; имот находящ се в 
местността „Елвицата” в землището 
на село Кочан община Сатовча, с 
площ – 0,609 дка; имот находящ се в 
местността „Вабела” в землището на 
село Ваклиново, община Сатовча, с 
площ – 0,505 дка; имот находящ се в 
местността „Брезовец” в землището 
на село Ваклиново, община Сатовча, 
с площ – 1,271 дка;  имот находящ 
се в местността „Стара ливада” в 
землището на село Кочан, община 
Сатовча, с площ – 1,337дка.
Общински съвет – Сатовча даде 

съгласието си за внасяне на предло-
жение в Министерски съвет за отпус-
кане на персонална пенсия на Атуше 
Талипова Халачева от село Вълкосел.

.: ИНФОРМАЦИОНЕН БЮЛЕТИН :.
НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - САТОВЧА, БЛАГОЕВГРАДСКА ОБЛАСТ
2950 с. Сатовча, обл. Благоевград, ул. “Тодор Шопов” № 37, тел. 07541/22-83

E-mail – obs_satovcha@abv.bg
  Брой 19



 Невероятно нали ?! Невероятно нали ?!

Понеделник, 18 ноември
2000 г. — За първи път стартират BTV 

новините. Първата емисия на bTV Но-
вините стартира на 18 ноември 2000 г. 
Оттогава досега bTV излъчи над десет 
хиляди новинарски емисии, чрез които 
направи съпричастни своите зрители с 
най-горещите теми от света и България. 
Благодарение на професионализма си 
екипът на „Новини и актуални предава-
ния” превърна bTV  в най-предпочита-
ния информационен канал в България. 

1928 г. — В Ню Йорк се състои премиерата на първият 
озвучен анимационен филм на Уолт Дисни с героите 
Мики Маус и Мини Маус. Човекоподобната мишка 
постепенно се превръща от обикновен анимационен и 
комиксов герой в един от най-разпознаваемите световни 
символи. Заедно с други търговски, запазени марки, като 
Кока-Кола и Мк Доналдс е приеман като символ на гло-
бализма на САЩ и североамериканския начин на живот.
Вторник, 19 ноември 

Международен ден на мъжа
Подобно на Международния ден на жената в Тринидад и Тобаго през 

1999 г. се заражда инициативата на 19 ноември да се чества Международен 
ден на мъжа. Тази дата е заимствана от Индия, където на 19 ноември се 
чества Ден на мъжа. Идеята се подкрепя от ООН. Все още в малко страни 
в света се чества Ден на мъжа. Този празник е на 
различни дати.

Световен ден на тоалетните 
Тоалетната е помещение, предназначено за из-

хвърляне на човешките отпадъчни материали като 
урина и изпражнения. Съвременните тоалетни са 
свързани към канализацията. Думата тоалетна може 
да се отнася за цялото помещение или за санитарния 

възел.
Сряда, 20 ноември 
УНИЦЕФ — Световен ден на 

децата (от 1954 г.)  
На 20 ноември отбелязваме Све-

товния ден на детето. На тази дата 
през 1959 г. на Общото събрание 
на ООН е приета Декларация за 
правата на детето, в която основ-
ният принцип е: „Човечеството 
е задължено да даде на детето 

най-доброто от себе си!” Нека се научим да не разплакваме децата, да не 
им причиняваме болка и да ги обграждаме с обич и топлина. Нека да няма 
„ничии” или „забравени” деца. От нас – възрастните, зависи децата да се 
усмихват и да имат своето детство, такова, каквото заслужават. Никога да не 
забравяме, че децата са нашето по-добро утре, те са утрешните възрастни, 
които ще управляват световните дела. Децата носят в себе си промяната, 
която всички очакваме. 
Четвъртък, 21 ноември 
Православна църква — Въведение Богородично 

(Ден на християнското семейство и на православната 
християнска учаща се младеж)
Въвеждане на Пресвета Богородица в храма е един 

от най-големите християнски празници, почитан е и от 
двете най-големи християнски деноминация - Католи-
цизъм и Източноправославие. В този ден се почитат, 
както благочестивите родители на Дева Мария Йоаким 
и Анна, които я въвеждат на тригодишна възраст в 
йерусалимския храм, така и изпълнението на обета 
им да посветят Мария на Бог.

ООН — Световен ден на телевизията (от 1996 г.)
Първото телевизионно предаване в България е прякото излъчване на 

седмо-ноемврийската манифестация от площад „9 септември“ (днес „Алек-
сандър Батенберг“) през 1959 г. Технологията е аналогова ефирна телевизия 

на много ниско ниво, но задоволително за времето си.
Неделя, 24 ноември 
Православна църква — Ден на Света Екатерина 
Света великомъченица Екатерина  е християнска 

светица и мъченица, една от най-образованите жени 
на своето време. Православната църква я почита като 
великомъченица.

Н О В И Н И
18 - 24 ноември 2013г., брой  45

Ако желаете да публикувате и Ваши интересни фотоси, моля изпращайте 
материалите си на адрес:

Сатовча 2950, ул.”Тодор Шопов”№37, факс: 07541/20-95, 
e-mail: satovchabl@abv.bg

СЕДМИЧЕН КАЛЕНДАР

ПРИТЧА ЗА ЖИВОТА
 ДА ИЗБЕРЕШ ЖИВОТА

Веднъж един селянин спасил от удавяне стар мъдрец. Поискал мъдрецът да му се 
отблагодари за доброто дело и го завел в пещерата си. Извадил от едно скривалище три 
вълшебни предмета: игла, боздуганче и жезъл. 
Сложил ги в краката на селянина и казал: 

— Макар тези неща да изглеждат съвсем 
обикновени, в тях се крие вълшебна сила: иглата 
дарява живот и лекува всички болести, боздуган-
чето при удар ръси златни и сребърни монети, а 
жезълът дава власт да победиш всяка войска и да 
се справиш с враговете си. Ти ми спаси живота 
и за награда можеш да си избереш едно от тях.
Селянинът, без да му мисли много, хванал 

иглата и я мушнал в пояса си.
— Много бързо взе решение — учудил се мъ-

дрецът. — Нима не искаш богатство или власт?
— Аз избрах живота — отговорил мъдрият селянин, — защото нито властта, нито бо-

гатството струват нещо без него, а като спасявам живота на другите, аз, ако поискам, ще 
имам и власт, и богатство. Ето защо предпочетох иглата, а колкото до жезъла и боздуган-
чето — те само ще ми създават грижи.

СТИПЕНДИИ ОТ
БЪЛГАРСКА НАРОДНА БАНКА 

За да имате право да участвате в конкурса и да получавате стипендия от БНБ, е необходимо 
да сте български граждани, като към датата на кандидатстването за стипендия отговаряте на 
следните условия:

 Да сте докторанти в редовна форма на обу-
чение или студенти, обучаващи се в редовна 
форма за придобиване на образователно-ква-
лификационна степен (ОКС) „магистър” в 
акредитирани висши училища в страната или 
чужбина, с подходящи за БНБ специалности;
Студентите, обучаващи се в степен магистър:
след придобита степен „професионален 

бакалавър“ или степен „бакалавър“ - да имат 
среден семестриален успех най-малко много 
добър (5.00) и среден успех от държавните 
изпити или от защитата на дипломната работа 
най-малко много добър (5.00);
без придобита степен „професионален бакалавър“ или степен „бакалавър“ - да имат завър-

шени поне шест семестъра и среден успех от следването си към момента на кандидатстване 
най-малко много добър (5.00);
Да не са служители на БНБ;
Да не са роднини по права линия, съпрузи, роднини по съребрена линия до четвърта степен 

или роднини по сватовство до втора степен с членове на Комисията за подбор и работа със 
стипендианти на БНБ или с членове на Управителния съвет на БНБ.
Кандидатстване:
Необходимо е да подадете следните документи:
 Мотивационно писмо;
Автобиография, в която да се акцентира на научната активност на кандидата - публикувани 

статии, участие в конференции и семинари, подготвени и представени научни реферати и др.;
За студентите магистри - документи от университетската администрация за записан семестър 

за ОКС „магистър” за текущата година и:
диплома за завършена степен „професионален бакалавър“ или степен „бакалавър“ за студен-

тите магистри с придобита степен „професионален бакалавър“ или степен „бакалавър“; или
документ за завършени шест семестъра и за успех от следването до момента (уверение, ака-

демична справка) за студентите магистри без придобита степен „професионален бакалавър“ 
или степен „бакалавър“;
За докторантите - заповед за зачисляване в докторантура;
Кандидатите от университети в чужбина могат да намерят допълнителна информация тук.
Декларация по образец;
Есе в обем до 5 стандартни страници по следните теми:
За студентите магистри: Фактори, влияещи върху кредитния растеж в България;
За докторантите: Икономически ефекти за България от свободното движение на работна 

сила в Европейския съюз.
Подаване на документите:
Документите на кандидатите се подават в периода от 1 до 30 ноември 2013 г.:
На гише „Информация” в паричния салон на БНБ – София, от 08:30 до 15:45 ч. в работни дни.
С препоръчано писмо на адрес:Българска народна банка,пл. „Княз Александър І“ № 1, Со-

фия – 1000, гише ”Информация” за дирекция „Управление на човешките ресурси“ относно: 
„Конкурса за стипендианти на БНБ“.

 В работни дни информация за конкурса може да бъде получена на тел. 02 / 9145 2723 от 
секретаря на Комисията за подбор и работа със стипендианти на БНБ.

http://www.bnb.bg/AboutUs/AUCareers/AUScholarships/AUSHow/ 

ЕВРОКОМИСИЯТА ОРГАНИЗИРА ВТОРИ
КОНКУРС ЗА ИДЕИ СРЕЩУ БЕЗРАБОТИЦАТА  

Европейската комисия обяви нача-
лото на втория европейски конкурс 
за социални иновации.
С него европейците се приканват 

да представят нови решения за нама-
ляване на безработицата и свеждане 
до минимум на нейното разрушител-
но въздействие върху икономиката и 
обществото сега и за в бъдеще. 
Награди:
Състезанието се провежда на 

няколко етапа и ще приключи през 
май 2014 г., когато трите най-добри 
предложения, които ще бъдат наградени с по 30 000 евро, ще бъдат обявени на офи-
циална церемония. От победителите се очаква да използват паричната награда, за да 
приложат на практика идеите си.
Изисквания и кандидатстване:
В състезанието могат да участват отделни хора, организации или групи, установени 

в държава, членка на Европейския съюз, или в страните със споразумение за участие 
в програмата.
Желаещите трябва да подадат предложенията си на уебсайта на еврокомисията на 

един от официалните езици на ЕС, но за предпочитане на английски.
Краен срок: 11 декември 2013 г.
Допълнителна информация:
Подробности можете да научите от регламента на конкурса, както и от уебсайта на 

Европейската комисия: 
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/innovation/policy/social-innovation/competition/

index_bg.htm  



Въпрос: Право за ползване на платен годишен 
отпуск . 
Отговор: На основание чл. 22, ал. 1 от Наредбата 

за работното време, почивките и отпуските, разме-
рът на отпуска за съответната календарна година 
се определя пропорционално на трудовия стаж на 
работника или служителя в това предприятие. 
Това означава, че ако решите да прекратите тру-

довото правоотношение с работодателя (с оглед 
упражняване право за отпускане на пенсия), имате 
право преди това да ползвате платен годишен отпуск 
в размер, пропорционален на трудовия Ви стаж в 
това предприятие за 2014 година - т.е. ако планирате 
да прекратите трудовото правоотношение в края 
на м.април 2014 година, имате право да ползвате 
платен годишен отпуск в размер на 1/3 от опреде-
лените Ви за 2014 година работни дни. В случай, 
че не ползвате платения годишен отпуск и прекра-
тите трудовото правоотношение, то имате право на 
обезщетение по чл. 224, ал. 1 от Кодекса на труда за 
неползван платен годишен отпуск в същия размер. 
Въпрос: Какъв е редът за изготвяне на образци за 

отпускане на наследствени пенсии?
Отговор: В случай че заявлението се подава от 

наследници, освен попълване на бланка по образец, 
е необходимо да се представи оригинал на удостове-
рение за наследници. Когато заявлението се подава 
от упълномощено лице, към заявлението се прилага 
нотариално заверено пълномощно.

НАМАЛЯВАТ ЧАСОВЕТЕ В УЧИЛИЩЕ,
ЗА ДА СЕ ПРИБИРАТ ДЕЦАТА ПО СВЕТЛО 
Учебните часове на децата между пети и осми клас 

ще могат да бъдат от 40 минути вместо от 45, ако в учи-
лището е създа-
дена целодневна 
организация на 
учебния процес. 
Тази възможност 
даде правител-
ството с промяна 
в правилника за 
прилагане на За-
кона за народната 
просвета. 
Целта на реше-

нието е учениците да могат да се прибират по домовете 
си в светлата част на деня.
Съкращаването на часовете ще става с разрешение 

на началника на регионалния инспекторат на образо-
ванието.
Основната цел на направеното изменение е напълно 

ограничаване на възможността нормалната продъл-
жителност на превоза на учениците да попадне извън 
периода на светлата част на денонощието, с което 
се гарантира по-голяма сигурност и безопасност на 
децата и учениците, които се превозват.

ОТ 18 НОЕМВРИ ЗАПОЧВА ПОДАВАНЕТО 
НА ПРОЕКТИ НА МЛАДИ ФЕРМЕРИ   

Приемът на заявления по една от най-атрактивните 
мерки от ПРСР „Млад фермер” ще продължи до 20 де-
кември. Бюджетът е 10 млн. евро. Финансовата помощ за 

един кандидат по мярката 
е до 25 000 евро.
Могат да кандидатстват 

физически лица или едно-
лични търговци на въз-
раст от 18 до 40 години, 
които са регистрирани 
за първи път като земе-
делски производители 
не повече от 14 месеца 
преди датата на подаване 
на заявлението. 

Целта на Мярка 112 е да улесни младите фермери при 
създаването и модернизирането на стопанства и дости-
гането на съответствие с изискванията за безопасност 
на труда, опазване на околната среда, хигиена и хуманно 
отношение към животните.
Заповедта за прием е публикувана на сайта на про-

грамата www.prsr.bg/ в менюто „Мерки”/ секция Мярка 
112 „Млад фермер”.

ФЕРМЕРИ ИМАТ ИЗБОР КАК ДА 
ПЛАЩАТ ПОДОХОДНИЯ СИ ДАНЪК 
От следващата година земеделските производители 

имат избор как да плащат данъците върху доходите си. 
Фермерите могат да се регистрират като еднолични 
търговци или като физически лица да ползват префе-
ренцията за земеделски производители с приспадане 
на 60% необходимо присъщи разходи.
При едноличните търговци данъчната основа се 

определя от разликата между определената в дого-
вора продажна цена и 
балансовата стойност на 
активите, която се опре-
деля по реда на Закона 
за счетоводството. 
От следващата година 

влиза в сила и помощта 
за покриване на част 
от акциза за горивата. 
Стопаните ще получават 
ваучери, които ще опра-

вдаят с документи за изразходваното гориво. Този раз-
ход се определя на декар. За целта държавата отпуска 
84 млн. лв., които ще бъдат разпределени между 75 
хил. производители. Стопаните ще си възстановяват 
сумите към края на годината.

СЛЕД 2014 Г. МЛАДИТЕ ФЕРМЕРИ ЩЕ СИ 
ПОДЕЛЯТ ДО 2% ОТ ЕВРОСУБСИДИИТЕ
През новия програмен период младите фермери на 

възраст до 40 години ще могат да си разпределят до 2% 
от националния пакет, който се полага за България по 
линия на първия стълб за подпомагане.
Или ако сега годишно директните плащания за стра-

ната достигат 1 млрд. лв., това би означавало, че само 
младите фермери годишно ще усвояват по 20 млн. лв. 
След 2014 г. директните плащания ще надхвърлят 

сегашния бюджет, което означава, че фермерите до 40 
години ще могат да разчитат на около 30-40 млн. лв. 
годишно. Тези допълнителни средства ще се изплащат 
в продължение на пет години.
Извън тази помощ се предвиждат субсидии и по про-

грамата за селските райони. Дребните фермери също ще 
разчитат на специална схема за подпомагане. Бюджетът 
ще бъде в размер на 10% от националния пакет, което 
при сегашните условия означава 100 млн. лв. за година. 
Това означава, че всяко стопанство ще получава 

между 500 евро и 1 250 евро за година, независимо от 
размера на стопанството.
Държавите-членки могат да избират измежду различ-

ни методи за изчисляване на тези плащания. Системата 
за подпомагане ще бъде опростена не само за земедел-

ските производители, но и за администрацията. Тези 
стопанства ще бъдат освободени от изискванията за 
задължително прилагане на екологични практики или 
за кръстосано съответствие на културите. 
Ще има финансиране и за предоставяне на съвети 

за започване на бизнес, за икономическо развитие и за 
преструктуриране на регионите, като особено внима-
ние ще се обръща на перспективните малки стопанства.
След 2014 г. българските животновъди и зелен-

чукопроизводители ще разчитат на така наречените 
субсидии, обвързани с производството.
България извоюва пакетът да бъде 13%. Още 2% ще 

се разпределят между производители на протеинови 
култури (соя, боб и др.)
На този етап все още българското правителство не е 

обявило по какъв начин ще намалява директните пла-
щания за големите стопанства. Решението на Европей-
ската комисия до този момент е, че плащания над 150 
000 евро трябва да бъдат редуцирани с най-малко 5%.
По решение на самите правителства се дава въз-

можност да ограничат сумите, които всеки отделен 
фермер може да получи, като бъде поставен таван на 
допустимите субсидии от 300 000 евро. Решение, което 
българската асминистрация все още не е обявила. 

НА ПЪРВО ЧЕТЕНЕ: ЗАМРАЗИХА
ВЪЗРАСТТА И СТАЖА ЗА ПЕНСИЯ   

Народното събрание замрази възрастта и стажа 
за пенсиониране, след като прие на първо четене на 
промени в Кодекса за социално осигуряване. Така от 
1 януари 2014 година жените ще се пенсионират на 60 
години и 8 месеца, а мъжете - на 63 години и 8 месеца.
Необходимият стаж за пенсия е 34 години и 8 месеца 

за жените и 37 години и 8 месеца за мъжете. Освен 
това се въвежда възможност за по-лесно предсрочно 
пенсиониране на лица, на които не им достигат до две 
години стаж или възраст. Ако хората нямат стаж, те ще 
могат да се пенсионират при навършване на 65 години 
и 8 месеца, стига да имат поне 15 години стаж.

З А К О Н О Д А Т Е Л С Т В О
18 - 24 ноември 2013г., брой  45

 ДАНЪЧЕН КАЛЕНДАР 2013   
До 25-ти ноември:
ЗДДФЛ
1. Внасяне от работодателя на авансовия данък, удържан 

през месец октомври за доходи от трудови правоотношения.  
2. Внасяне от работодателя на авансовия данък, определен 

по реда на чл. 42, ал. 6 от ЗДДФЛ върху брутния размер на 
сумата от частичните плащания по трудови правоотноше-
ния, ако през месец октомври са направени само частични 
плащания.
Внасяне на осигурителните вноски за задължително 

здравно осигуряване:
> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за социално 

осигуряване, върху получените, включително начислените 
и неизплатените или върху неначислени през месец Октом-
ври възнаграждения, които се отнасят за труд, положен през 
месец Октомври 2013 г.

> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за социално 
осигуряване върху допълнителни доходи от трудова дей-
ност (например допълнителни трудови възнаграждения за 
постигнати резултати) начислени или изплатени след 25 
Октомври 2013 г., отнасящи се за труд положен през месец 
Септември 2013 г. 

> за лицата по чл. 4, ал. 1 и ал. 2 от Кодекса за социално 
осигуряване върху допълнителни доходи от трудова дей-
ност (например допълнителни трудови възнаграждения за 
постигнати резултати) начислени или изплатени през месец 
Октомври 2013 г., отнасящи се за труд положен преди месец 
Септември 2013 г. 

> за лицата в неплатен отпуск през месец Октомври 2013г., 
които не са подлежали на осигуряване на друго основание.

> за лицата, които през месец Октомври 2013 г. са били 
във временна неработоспособност поради болест, бремен-
ност и раждане и отпуск за отглеждане на малко дете по 
реда на чл. 164, ал. 1 и 3 от Кодекса на труда. 

> за авансово дължимите здравноосигурителни вноски от 
лицата по чл.  4, ал. 3, т. 1, 2 и 4 от Кодекса за социално оси-
гуряване – лица, регистрирани като упражняващи свободна 
професия и/или занаятчийска дейност, лицата, упражнява-
щи трудова дейност като еднолични търговци, собствени-
ци или съдружници в търговски дружества и физическите 
лица - членове на неперсонифицирани дружества, реги-
стрираните земеделски производители и тютюнопроизво-
дители (самоосигуряващите се лица по смисъла на КСО) за 
месец Октомври 2013 г. 

> за лицата, които работят без трудови правоотношения 
върху изплатените възнаграждения през месец Октомври 
2013 г.

> за самоосигуряващите се лица, които през месец Октом-
ври 2013 г. са били във временна неработоспособност пора-
ди болест, бременност и раждане и отпуск за отглеждане на 
малко дете по реда на чл. 164, ал. 1 и 3 от Кодекса на труда.

> за лицата, които през месец Октомври 2013 г. са под-
лежали на здравно осигуряване по реда на чл. 40, ал. 5 т. 1 
от Закона за здравното осигуряване (лица, които не са били 
осигурени на основание по чл. 40, ал. 1, 2 или 3 от закона).

> за морските лица за положения труд през месец Октом-
ври 2013 г.

> за служителите на Българската православна църква и 
други нормативно признати вероизповедания, които не по-
лучават възнаграждения за извършвана дейност за месец 
Октомври 2013 г.
Наредба № Н – 8 от 29 Декември 2005  г. 
> Подаване на декларации образец № 1 от работодателите, 

осигурителите и техните клонове и поделения, с данните за 
месец Октомври 2013 г.

> Подаване на декларации образец № 1 от работодателите, 
осигурителите и техните клонове и поделения, за начисле-
ни или изплатени допълнителни доходи от трудова дейност 
за месец Септември 2013 г., които са  начислени или изпла-
тени след 25 Октомври 2013 г.

> Подаване на декларации образец № 1 от работодателите, 
осигурителите и техните клонове и поделения, за начисле-
ни или изплатени допълнителни доходи от трудова дейност 
за месец преди Септември 2013 г., които са начислени или 
изплатени през месец Октомври 2013 г.

> Подаване на декларация образец № 1 от самоосигурява-
щите се лица с данните за месец Октомври 2013г.

> Подаване на декларация образец № 1 с код за вид оси-
гурен 22,от самоосигуряващите се лица, които са пожелали 
да подадат еднократно декларацията, в случай, че се оси-
гуряват само във фонд „Пенсии” за инвалидност поради 
общо заболяване, за старост и смърт, когато  осигуряването 
продължава от предходната година или е възникнало от 1 
октомври 2013 г.

> Подаване на декларация образец № 1 от самоосигуря-
ващите се лица, с данните за месец Октомври 2013 г. за 
съпруг/съпруга, когато участва в упражняваната трудова 
дейност и по желание се осигурява за инвалидност поради 
общо заболяване, старост и смърт и за общо заболяване и 
майчинство.

> Подаване на декларации образец № 1 от осигурителите, 
клоновете и поделенията им за лицата, работили без тру-
дови правоотношения, чиито възнаграждения са изплатени 
през месец Октомври 2013 г.

> Подаване на декларации образец № 1 с данните за месец 
Октомври 2013 г. от посредникът, компетентният български 
държавен орган, изпращащото ведомство за лицата по чл. 
16, 17, и 17а от НООСЛБГРЧМЛ – изпратени на работа в 
чужбина от български посредник; работещи в междуна-
родни органи или организации със съгласието на компе-
тентните български държавни органи; съпруга/съпругата 
на дългосрочно командирован служител в дипломатическа 
служба. 

> Подаване на Декларация образец № 6 от работодатели-
те, осигурителите и техните клонове и поделения за дължи-
мите за месец Октомври 2013 г. задължителни осигурител-
ни вноски.

> Подаване на Декларация образец № 7 от лицата, за кои-
то през месец Октомври 2013 г. е възникнало задължението 
за осигуряване на основание чл. 40, ал. 5, т. 1 от Закона за 
здравното осигуряване - лица, които не са били осигурени 
на основание чл. 40, ал. 1, 2 или 3 от закона.

ОФИЦИАЛНИТЕ ПОЧИВНИ 
ДНИ ПРЕЗ 2014   

2 май (петък), 5 май (понеделник) и 31 декември 
(сряда) за почивни дни, а 10 май (събота), 31 май (съ-
бота) и 13 декември (събота) ще бъдат работни дни.
През 2014г. официалният празник 1 май - Ден на 

труда и международната работническа солидарност, 
е в четвъртък, а следващият ден по календар - петък, 
2 май, е работен ден.
Официалният празник 6 май - Гергьовден, Ден 

на храбростта и Българската армия, се пада във 
вторник, а предишният ден - понеделник, 5 май, е 
работен ден.

31 декември 2014г. - сряда, който е непосредствено 
преди 1 януари 2015 (Нова година), също е работен ден.
До края на тази година ще има още едно раз-

местване на почивни и работни дни. 23 декември 
2013г., понеделник, е почивен ден, а 21 декември 
2013г., събота - работен. По този начин ще се избегне 
двукратното накъсване на почивни и работни дни 
около Коледа.
С решение на правителството от м. г. 31 декември 

2013г., вторник, беше обявен за почивен ден, който 
ще се отработва на 14 декември 2013г., събота.
Оставащите след Коледните празници два ра-

ботни дни - 27 и 30 декември 2013г., са необхо-
дими на финансово-стопанските организации за 
приключване на годината. 



ДА НАУЧИМ ДЕЦАТА
НА ЕТИКЕТ И МАНИЕР  

Всеки родител иска неговото дете да е добре възпитано, 
отговорно и да знае как да се държи в определени ситу-
ации, без да засрамва себе си или родителите си. Но не 
винаги е толкова лесно да ги научим на важните маниери, 
които ги изграждат като възпитани млади хора. За да се 
случи това, са необходими доста усилия от страна на ро-
дителя, търпение и най-вече креативност.
Няколко ценни съвета в това начинание биха ви помог-

нали да намерите правилния път на възпитание. 
На първо и най-важно място е как вие самите се държи-

те в присъствието на детето. Ако вашите маниери и начин 
на общуване съответстват на приетите норми, тогава няма 
за какво да се притеснявате. Децата, особено в по-ранна 
възраст, са невероятни имитатори и попиват като гъбки. 
Те запечатват всичко, което правите, как го правите и най-
вече думите, които произнасяте. Ако вие сте вежливи и 
често казвате думите „Благодаря“, „Моля“, Прощавайте/
Извинявайте“ и сте коректни в общуването си, то вашето 
дете неминуемо ще копира изразите, които използвате.
Следваща стъпка в усвояването на маниери е ролевата 

игра. Ако детенцето ви е още малко и обича да играете 
„на ужким“ на разни игри, то това е правилният момент. 
Играйте все едно сте в ресторант и вие сте клиент, а де-
тето е сервитьор или пък майстор-готвач, на когото въз-
лагате да ви донесе/приготви вкусно ястие по ваш избор. 
Използвайте момента да обясните на детето в непосред-
ствения контакт кои са подходящите изрази и думи, за да 
направите поръчката. Ще се учудите колко бързо ще го 
научите да използва думи за възпитание и добри обноски.
Друга полезна идея, особено ако сте майка на дъщерич-

ка, е да направите у дома чаено парти. Поканете приятел-
ки с момиченца и им покажете какво трябва да е поведе-
нието на една малка дама на подобно събитие. Освен, че 
за децата ще е радост да играят на подобна игра, но и ще 
са доволни, че им обръщате внимание.

ЗАЗИМЯВАНЕ НА РОЗИТЕ  
За да гарантирате красотата, здравия вид и буйния им 

цъфтеж и през следващата година, покрийте розите за 
зимата. Последните зими отбелязват бързи промени в 
температурата, които се отразяват на много тревисти 
или многогодишни растения и храсти - като хортензия 
и хибискус. Но особено засегнати от капризите на ме-
теорологичните условия са розите. Въпреки това, дори 
и ако вашите рози са пострадали от студа, не всичко е 
загубено, те могат да бъдат спасени. Отрежете издън-
ките, засегнати от измръзване. Може да ги познаете по 
кафявия цвят на кората. Понякога е достатъчно да се 
премахне само част от стъблото, където има ясно изра-
зени тъмнокафяви кръгове при отрязване. Но ако поло-
жението е наистина лошо, трябва да се намалят всички 
стъбла до нивото на земята. За да избегнете подобно 
замръзване, е добре в началото на зимата да защитите 
розите от студа. Лекото застудяване не вреди на рози-
те, а допринася за по-доброто съзряване на издънките 
и закалява растенията. Преждевременното затрупване 
кара растенията да покълват, затова покрийте розите с 
настъпването на трайните студове. Най-добрите мате-
риали за защита на розите са: градинска пръст, сухи 
листа, елхови клонки, дървени стърготини, слама и др.
Как се прави:
Преди затрупване на розите е добре да премахнете 

останали цветове, листа и младите филизи, а също 
така може да напръскате храста с медено-сапунен 
разтвор (300 гр сапун и 30 гр меден сулфат на 10 л 
вода). Подгответе катерещите рози, като ги огъне-
те до земята и ги покриете със смърчови клонки и 
листа. Чаено-хибридните не се свеждат до земята. 
Катерещите рози внимателно се отстраняват от под-
пората, изрязват се счупените или гнили клонки и се 
пречистват от листата. След това се усукват с връв, 
навеждат се и се връзват към кукички на земята. 
Препоръчително е за затрупването им да се използ-
ват сухи листа или смърчови клонки. 
За покриване на розите през зимата можете да из-

ползвате и друг метод: палатка върху растенията от 

АНГИНА – КОШМАРЪТ НА МАЙКИТЕ
Причината не е само в неизградения имунитет на 

детето. В този период активно се развива способнос-
тта му да комуникира и когато нещо я възпрепятства, 
тялото често реагира със здравословни проблеми. И 
боледува точно центърът, от който тя излиза - гърлото. 
Причинителите. Ангините или възпалението на сли-

виците (тонзилит) се причиняват от вирусни инфек-
ции или бактерии. Симптомите са: болка в гърлото 
и при преглъщане, зачервяване и оток на сливиците, 
висока температура, налепи по гърлото и сливиците, 
уголемени и болезнени лимфни възли.

Често ангините са 
резултат от стрепто-
кокови бактерии. Ви-
новникът е бета хемо-
литичен стрептокок, 
който се открива чрез 
изследване на гърлен 
секрет. Този тип ан-
гина е опасен, защото 
при неправилна тера-
пия, може да хронифи-
цира и да увреди бъ-
бреците, да последва  
ревматизъм или сър-
дечни заболявания.

 Инфекциозната мо-
нонуклеоза. Мононуклеозата е вирусна инфекция, 
причинена от вируса на Епщайн-Бар. Нейният гла-
вен симптом е зачервеното гърло за 1 до 4 седмици. 
Проблемът е, че той е от херпесните вируси и остава 
да живее в тялото след преболедуване. Много често 
предизвиква хронична умора и при отслабен имунитет 
може да води до чести проблеми с гърлото не само в 
детска възраст. Вирусът се открива с кръвни проби.
Дали е само резултат от вирусна инфекция, бакте-

риален причинител или настинка трябва да изясните 
причината за заболяването. Честите ангини показват 
спад в имунитета, който може да бъде подсилен и  чрез 
хомеопатични препарати.

КИСТИ НА ЯЙЧНИКА - БОЛКА В
ДОЛНАТА ЧАСТ НА КОРЕМА

Какво представляват кистите на яйчника? Женски-
те яйчници съдържат голям брой незрели яйцеклетки, 
някои от които се развиват и узряват през целия живот 
на жената, докато не настъпи менопауза. В здравия ор-
ганизъм всеки месец нормално узрява и се отделя една 
здрава яйцеклетка. Тя попада във Фалопиевите тръби, 
където може да настъпи процес на оплождане, ако има 
проникнали сперматозоиди.
Има случаи, при които в яйчниците се развиват кис-

ти. Това са доброкачествени образувания, които са из-
пълнени с течност. Могат да се появяват всеки месец. 
Причината е в неправилното узряване на яйцеклетка, 
при което настъпва невъзможност тя да се отдели във 
Фалопиевите тръби.
Каква е клиничната картина? Повечето кисти на 

яйчниците протичат без изразена клинична манифес-
тация, поради което жените носители дълго време 

остават в неве-
дение за нали-
чието им.
При разкъс-

ване, завъртане 
или кървене в 
основата на кис-
тата се усеща 
болка в долния 
коремен етаж. 
Понякога кис-
тата може да е 
достатъчно го-

ляма, за да се приложи натиск върху корема. Усеща се 
болка и непрекъсната нужда за уриниране.
Диференциално-диагностично кистите на яйчника 

могат да бъдат обвързани и с други състояния – рак, 
ендометриоза, прием на контрацептиви или ранна 
бременност.
Как се откриват? Кистите на яйчника често се от-

криват при ехограф на долния коремен етаж, но също 
така може да се открият при скенер и ядрено-магнитен 
резонанс.  Ако кистата е с достатъчно голям размер, 
може да бъде установена при по-дълбока палпация.
Какво лечение се прилага? Кисти с размери над 6 см 

са показани за операция. Кисти с по-малки размери се 
проследяват във времето с контролни образни методи 
на изследване.
При показания за оперативно лечение се прилага ла-

пароскопска операция, при която кистата се премахва. 
Задължително се прави ревизия и на здравия яйчник, 
за да се установи дали има развитие на друга киста в 
близначния орган.
При жени в постменопаузния период се прилага 

офоректомия при доказване на киста в яйчника. При 
тази оперативна интервенция кистата не се резеци-
ра, а се премахва директно цялата структура на бо-
лния яйчник.

18 - 24 ноември 2013г., брой  45

П О Л Е З Н И    С Ъ В Е Т И 

Мария Самарджиева, Красимир Странджев и Айше Джуджева

                                                                                                                       
МАЛКА обява
(до 76 символа)

2.00 лвева                                                                                                              

                                                                                                                       
РЕКЛАМА

(в каре)

1.00 лв./см2                                                                                                              

                                                                                                                       
ОБЯВА
(в каре)

0.50 лв./см2                                                                                                              

Попълнете празните квадратчета, така че всеки 
ред, всяка колона и всяка 3х3 секция да съдържа 
числата от 1 до 9.

КЪСНИТЕ СОРТОВЕ ЗЕЛЕ
ИЗДЪРЖАТ НАЙ-ДЪЛГО

Топлата есен ще остави задълго късните сортове 
зеле в градините. Част от продукцията се използва 
за туршии и приготвяне на кисело зеле, но друга 
- трябва да се съхрани. За съхранение за по-дълъг 
период са подходящи късните есенни сортове, които 

са много богати на захари.За целта се избират само 
здрави и стегнати зелки.Преди това главите се по-
чистват от най-горните един-два листа, които може 
да са замърсени или завехнали. Така подготвените 
зелки се поставят в помещението за съхранение.
Зелките се редят шахматно с кочана нагоре. Най-

добре е да се поставят на етажерки, като се слагат 
до 2-3 реда. Подходящите условия са: Температурата 
в помещението да е около 0 и 4 градуса, без големи 
колебания. Влажността на въздуха е необходимо да 
е между 90-95 процента. Препоръчва се помещени-
ето редовно да се проветрява. Освен това зелките 
трябва да се преглеждат и ако се забележи загнива-
не, спаружване или друга повреда, да се отделят и 
консумират веднага.

ПОСТНА МУСАКА С ЛЕЩА
Продукти:
- 1 ч.ч. леща
- 2 глави лук
- 4 скилидки чесън
- 2 с.л. доматено пюре
- 1 морков
- 1 червена чушка
- 2 с.л. олио
- сол, магдано, зкопър
- 4 яйца
- 250 мл. прясно мляко
- 100 мл. сметана
- 2 картофи
Приготвяне:
Лукът (2 глави) и че-

сънът (4 скилидки) се 
нарязват на ситно и се 
задушават в горещото олио (2 с.л.). Прибавят се мор-
ковът (1 бр) и картофите (2 бр), нарязани на кубчета, 
чушката (1 бр), нарязана на дребно и лещата (1 ч.ч.). 
Заливат се със студена вода и се сваряват. Когато ле-
щата е полуготова, се посолява. Щом омекне, се при-
бавя доматеното пюре (2 с.л.) и се вари още 5 минути. 
Прибавят се ситно нарязаните магданоз и копър и се 
разбърква. С решетъчна лъжица се изважда гъстата 
чест от ястието, изсипва се в тава и се изравнява. Яй-
цата (4 бр) се разбиват и смесват с млякото (250 мл.) 
и сметаната (100 мл.). С тази смес се залива лещата и 
се запича на фурна, докато получи златиста коричка.

В един блок на първия етаж живял професор по ма-
тематика, а на втория, точно над него негов студент. 
Професорът обичал да си ляга рано, а младежът по 
ранните сутрешни часове. Имал си и ритуал - тръшвал 
се на кревата си, събувал си обувките и ги хвърлял със 
замах в двата противоположни ъгъла на стаята. Всичко 
това ужасно притеснявало професора и той не можел 
да спи спокойно. Затова взел мерки. Срещнал студента 
и го помолил да не си хвърля така обувките. Младежът 
се извинил и се разделили. Прибрал се студентът все 
тъй късно същия този ден, тръшнал се на леглото и 
хърлил лявата си обувка. После се сетил какво е обещал 
и съвсем внимателно поставил другата на пода. След 
половин час от долу се чува глас:

- Хвърли и другата, че да заспя спокйно!

дървени плоскости и пластмасово фолио. Само не за-
бравяйте да проветрявате по време на размразяване. 
Този метод осигурява благоприятен климат за зимата 
и защита на розовите храсти, не само от ниски темпе-
ратури, но и от висока влажност на въздуха, тъй като 
най-големите проблеми при рози се дължат на гниещи 
стъбла. За късноцъфтящите сортове рози, които бавно 
се събуждат през пролетта и при затопляне не пускат 
веднага издънки, падането на температурата не е тол-
кова страшно, но е по-добре да се застраховате, като 
покриете и тях за зимата.

Изгубена е диплома серия- А91 с №017239, регис-
трационен № 3403, издадена  м.юли 1993 година от 
гр.Пазарджик. Моля който има полезна информация 
да се обади на телефон 0887 409933 - Сузана Зейнева


